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Ⅴ．特記事項 

 

1．図書館・学生インターンシップ制度 

  令和 3(2021)年度より、図書館での就業形式のインターンシップ制度を設け、学生の

社会経験の醸成と経済的支援を実施している。本制度では学生が母校において主体的

に課題解決型プロジェクトに取り組む形式で就業することで、建学の精神を携えた人

材育成も担っている。 

 

2．カンバセーション・サロン 

カンバセーション・サロンは、学生への異文化理解の場として、本学教育特色化推進

計画（令和 4 年度からは教育質保証推進計画）の一環で、文学部と図書館が連携し、

全学生対象で取り組んでいる。サロンでは、学生が自由に外国籍パートナーと英語を

通した会話で文化交流機会を得ることができ、英語教養科目や海外研修指導と協力し、

多くの学生に機会を提供している。 

 

3. 名女大読書プロジェクト 

本学の特色的読書指導として、全学対象で「名女大読書プロジェクト」を立ち上げ、

学生の読書啓発を行っている。「名女大読書プロジェクト」は平成 25(2013)年度より

開始した活動で、学生への読書支援として、学科教員からの推薦図書と推薦文、読書

記録記入用紙で構成された冊子（「読書 Diary」）を作成し、学生に配布し、大学 1 年

次前期必修科目の「初年次セミナー」と連携し、特に 1 年生には読書記録の提出を課

題として、読書習慣の醸成とともに文章作成技術の育成に寄与している。また、活動

をとおし、読書感想文コンクール、学生主体の読書イベント、学生選書ツアーや図書

館ボランティア活動への参加を奨励し、学生が主体的に読書活動に関わる場を提供す

ることにより、社会性を養う機会を設けている。読書 Diary で書かれた読書記録は図

書館内に展示したりすることにより情報共有を行っており、学生の更なる興味関心の

向上に貢献している。また、学生による図書館サポーターを創設し、学生による図書

館運用や在学生への広報活動など、主体的活動を展開している。 

 

  


